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Årlig redogörelse för hur principerna för aktieägarengagemang 
har tillämpats 20245 

Allmän beskrivning av KPA Tjänstepensionsförsäkrings 
röstningsbeteende 
KPA Tjänstepensionsförsäkring AB är en del av Folksamgruppen och därmed en av de större 

svenska institutionella ägarna. Med detta ägande följer ett stort ansvar. I förvaltningen utgår vi 

alltid från tre delar: Ansvarsfull riskstyrning, ansvarsfulla placeringar och ansvarsfullt ägande. 

Att integrerat arbeta med dessa perspektiv och förvalta kapitalet med samma omsorg som om 

det varit vårt eget är vad vi har valt att kalla "ansvarsfull kapitalförvaltning". Inget perspektiv 

ska systematiskt hållas före det andra, istället ska de ständigt vägas mot varandra och 

balanseras på bästa möjliga sätt. Ansvarsfull kapitalförvaltning omfattar alla tillgångar och 

bedrivs med målet att uppnå en konkurrenskraftig avkastning samt att bidra till att förverkliga 

vår vision att våra kunder ska känna sig trygga i en hållbar värld. Vi menar att den avkastning 

våra kunder erhåller kan – och ska – vara mer än den rent ekonomiska. KPA 

Tjänstepensionsförsäkring har som regel att rösta på alla års- och extrastämmor som anordnas 

av marknadsnoterade bolag där KPA Tjänstepensionsförsäkring har ett innehav.  

 

KPA Tjänstepensionsförsäkrings Policy för ansvarsfulla investeringar utgör grunden för 

röstning vid bolagsstämmorna. I KPA Tjänstepensionsförsäkrings Principer för 

aktieägarengagemang beskriver vi hur dessa tillämpas. Samtliga dokument finns tillgängliga 

på www.KPA.se. Av KPA Tjänstepensionsförsäkrings Principer för aktieägarengagemang 

framgår det att vi utövar vår roll som ägare genom att medverka vid förarbetet inför 

bolagsstämmor när så är aktuellt, och genom att aktivt delta i bolagsstämmor och där utöva vår 

rösträtt. När så är påkallat kan vi komma att lägga fram förslag till bolagsstämmorna.  

1.  De viktigaste omröstningarna 
Det är på bolagsstämmor som ägare, stora som små, har möjlighet att direkt påverka företagen 

genom att rösta. Många punkter på dagordningen är ren formalia – som frågan om stämman 

blivit behörigen sammankallad – men exempelvis val av styrelse är en viktig fråga, då styrelsen 

tillsätts av ägarna för att utforma bolagets strategi och att övervaka ledningen. Frågor som rör 

ersättningssystem till anställda i bolagen är även en viktig fråga för KPA 

Tjänstepensionsförsäkring. KPA Tjänstepensionsförsäkring anser att aktierelaterade 

incitamentsprogram kan vara bra instrument dels för att belöna goda prestationer och resultat, 

dels för att förena ägarnas och ledningens intressen. Samtliga ersättningsprogram ska 

innehålla en tydlig motprestation samt vara tydligt beskrivna och kommunicerade.  

 

http://www.kpa.se/
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Under 2025 röstade KPA Tjänstepensionsförsäkring för samtliga förslag från styrelserna och 

valberedningar i svenska bolag. 

 

På svenska bolagsstämmor deltar vi med personliga ombud och ställer hållbarhetsrelaterade 

frågor till bolagets styrelse och/eller verkställande direktör. Samtliga frågor och svar samt hur 

vi har röstat publiceras i vår årliga bolagsstämmorapport, som återfinns på vår hemsida 

www.KPA.se. 

 

Vid bolagsstämmor i utländska noterade bolag har KPA Tjänstepensionsförsäkring röstat via 

ombudsröstning, så kallad proxy voting, med personliga ombud och via bolagens egna 

plattformar.  

 

Vid 2025 års stämmor röstade KPA Tjänstepensionsförsäkring för ett antal aktieägarförslag 

som bland annat rörde att ordförande ska vara oberoende i förhållande till bolaget, förslag 

rörande klimatmål och hälsa och säkerhet på arbetsplatsen. KPA Tjänstepensionsförsäkring var 

även med och lade tre förslag till följande bolags årsstämmor:  

 
• Equinors årsstämma rörande transparens om bolagets klimatstrategi i relation till dess 

största ägares åtagande om att följa Parisavtalet. Förslaget lades tillsammans med 
danska Sampension och den australiska organisationen ACCR. Bolagets största ägare, 
den norska staten, röstade emot förslaget.  

• Amazons årsstämma om fackliga rättigheter. Amazon ansökte hos SEC om att få ta 
bort förslaget från agendan och fick tillåtelse att göra detta.  

• Teslas årsstämma om fackliga rättigheter. Tesla ansökte hos SEC om att få ta bort 
förslaget från agendan och fick tillåtelse till detta. KPA Tjänstepensionsförsäkring 
sålde våren 2025 hela innehavet i Tesla pga de brister bolaget har gällande fackliga 
rättigheter. 

 

Alla röster finns beskrivna i Röstningsredovisning Proxyröstning 2025 samt i 

Bolagsstämmorapport 2025 som finns tillgänglig på www.KPA.se 

 

2.  Vår externa röstningsrådgivare 
KPA Tjänstepensionsförsäkring har Glas Lewis, som rådgivare för röstning vid bolagsstämmor. 

Glas Lewis har sammanställt röstningsförslag utifrån instruktioner som KPA 

Tjänstepensionsförsäkring givit dem. Det slutgiltiga röstningsbeslutet har tagits av KPA 

Tjänstepensionsförsäkring. 

3.  Hur vi har röstat 
Vid svenska bolagsstämmor röstar KPA Tjänstepension via personliga ombud med fullmakt 

som närvarar vid stämmotillfäll 

http://www.kpa.se/
http://www.kpa.se/
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a) Översikt svenska bolagsstämmor  

 Antal 
Innehav bolag 49 
Röstat vid bolagsstämmor 55 
Antal unika bolag 49 
Antal extra stämmor 6 
Röstade agendapunkter Alla 
Röstade mot styrelsens, valberedningen och 
revisorns förslag 

0 

Avstod att rösta 0 

 
b) Sammanfattning röstning utländska bolagsstämmor 

Röstning utländska bolagsstämmor fördelat per region och agendapunker. 
 

Region Land Antal Procent 

Africa  1 0,2% 

 Liberia 1  

Asia ex-Japan    8 1,6% 

  Hong Kong 3   

  Singapore 5   

Canada & United States    303 59,1% 

  Canada 25   

  United States 278   

Europe    133 25,9% 

  Austria 1   

  Belgium 2   

  Denmark 7   

  Finland 3   

  France 19   

  Germany 12   

  Ireland 8   

  Italy 4   

  Jersey 3   

  Netherlands 11   

  Norway 7   

  Portugal 2   

  Spain 6   



 

 

 

 

 

6 
 

  Switzerland 13   

  United Kingdom 35   

Japan    53 10,3% 

  Japan 53   

Latin America & Caribbean    2 0,4% 

  Cayman Islands 1   

  Curaçao 1   

MENA    2 0,4% 

  Israel 2   

Oceania    11 2,1% 

  Australia 15   

    

Översikt stämmor och bolag Antal  

Bolagsstämmor 513  

   

Översikt agendapunkter Antal förslag Procent 

Röstade agendapunkter 7440   

Röstade FOR 6152 
82,7% 

Röstade AGAINST 1246 
16,7% 

Röstade ABSTAIN 18 
0,2% 

Avstod från att rösta 2 
0,0% 

Röstade kring periodicitet för say on pay (1 år) 7 
0,1% 

 Ej röstat  15  0,2% 

   

Röstade med styrelsens rekommendation 6176 83,0% 

Röstade mot styrelsens rekommendation 1220 16,4% 

N/A 29 0,4% 

Ej röstat 15 0,2% 
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